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Neurociencia .

Datos personales: Nacida en Zarautz , Guipuzcoa, Espafa. Tiene 1 hijo.

Lineas de investigacion:
- Desarrollo y conexiones del claustro
- Neuronas espinosas con morfologia piramidal invertida en las capas Vb y VI de la neocorteza cerebral

- Diferencias en la sinaptologia del segmento inicial del axén de las células piramidales en las capas
supragranulares e infragranulares con proyeccion cortico-cortical y callosa

1. ¢ Qué te hizo seguir una carrera cientifica?  Por qué en Neurociencia?

En el Instituto Miguel Servet de Zaragoza tuve un profesor de biologia que me ensefié a observar la
naturaleza directamente. Recuerdo que nos traia flores para estudiarlas y nos llevaba a observar los
estratos geoldgicos mostrados por la erosion del rio Huerva, entre otras actividades. Posteriormente la
biologia siempre fue objeto de mi interés. Estudié la carrera de Medicina y Cirugia porque entonces no
existian los estudios de Biologia en la ciudad donde yo residia, Zaragoza. Cuando acabé mi licenciatura en
1994 estaba interesada en la investigacion neuroendocrina y entré en el Departamento de Anatomia donde
habia lineas de investigacion en ese campo y en los campos de la neuroanatomia. De forma que aprendi
las técnicas neuroanatémicas al uso en aquel momento, como fueron las de impregnacion argéntica de los
axones degenerados (degeneracién walleriana) que habian sido mejoradas por Fink y Heimer (1967), asi
como técnicas de captacion y transporte de peroxidasa y leucina tritiada para el estudio de la conectividad
neuronal. Después de leer mi tesis doctoral me trasladé a Alemania (1996) y realicé una estancia en el
Instituto Anatdmico de la Universidad de Bonn donde aprendi técnicas para microscopia electréonica de
transmision y estudié la citoarquitectura de la corteza cerebral, en particular la disposicion fascicular de las
dendritas apicales de las neuronas piramidales corticales. En ese Instituto tenian la coleccion de todos los
numeros de la revista fundada por el profesor Santiago Ramén y Cajal, “Trabajos del Laboratorio de
Investigaciones Bioldgicas de la Universidad de Madrid”. Aunque yo conocia su libro “Textura del Sistema
Nervioso del Hombre y de los Vertebrados”, para mi fue un aliciente importante descubrir la enorme
contribucién de la escuela neuroanatdomica espanola y la admiracion que por ella se sentia en el mundo
cientifico fuera de nuestro pais. Este interés y motivacion por la investigacion neurocientifica se acrecenté
todavia mas cuando lei la autobiografia de don Santiago, “Historia de mi Labor Cientifica”. Tras de mi
estancia postdoctoral en Alemania regresé a la Universidad de Zaragoza y en 1981 me trasladé a la
Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU), donde he desarrollado mi labor como profesora de Anatomia y
Embriologia Humanas, al principio como profesor titular y luego como catedratico. Como profesora, siempre
me ha gustado tanto la labor docente como la investigadora. Dentro de esta ultima, contribui a montar ex
novo los laboratorios de neuroanatomia del Departamento de Neurociencias de la UPV/EHU, donde he
desarrollado con mi propio laboratorio mi trabajo investigador hasta mi reciente jubilacion.

2. ;Cual crees que ha sido tu mejor logro dentro de la Neurociencia?

Descubrir, por medio de técnicas inmunocitoquimicas para la visualizacion anatomica de neuroblastos y glia
radial, el origen neuroepitelial de las células del claustro y la corteza insular en las zonas proliferativas del



palio ventrolateral. Estos resultados tuvieron un impacto clarificador en otros estudios de expresion
genética.

Caracterizar la localizacién (infragranular), el numero porcentual, la morfologia y la conectividad
(proyecciones cortico-corticales ‘hacia atras’ y callosas, y proyecciones cortico-claustrales) de las células
espinosas con morfologia invertida en el neocértex.

Describir con ME de transmision el namero, morfologia y distribucion de botones sinapticos sobre el
segmento inicial axénico de las células espinosas neocorticales. En esto, encontramos diferencias
significativas entre las neuronas piramidales invertidas y las piramides no invertidas, asi como entre las
células de uno y otro tipo segun fuera su localizacion laminar y su proyeccién axonal; todo ello ha sido
ratificado por estudios electrofisiolégicos publicados recientemente por otros laboratorios.

3. ¢ Qué te gustaria aportar a la Neurociencia en los proximos afos?

Ya quisiera yo seguir aportando, pero me he jubilado al alcanzar la edad limite reglamentaria. Mis planes
actuales incluyen la publicacién de un manual de Neuroanatomia funcional en base a materiales que he ido
desarrollando en mi extensa docencia en pregrado y postgrado.

4. ; Qué hombres/mujeres han influido en tu carrera cientifica?

El profesor de Biologia de mi Instituto en Zaragoza. Posteriormente mi contacto con la SENC desde sus
inicios me permitié conocer y tratar a cientificos relevantes en Espafia como son José M? Delgado, Javier de
Felipe, Luis Puelles y tantos otros, con los que me disculpo por no citarlos. La participaciéon en la FENS,
IBRO Y SfN, contribuy6 a conocer y conversar con Rosa Magda Alvarado-Mallart, Peter Somogyi y Zoltan
Molnar, cuyos trabajos, me han sido muy esclarecedores.

5. Se sepa o no de ciencia, todos conocemos a hombres cientificos, pero no ocurre lo mismo con las
mujeres cientificas {como crees que se podria cambiar esta tendencia?

Es un camino que aun sera largo de recorrer. Es necesario que cambie mas la mentalidad de la sociedad.
La educacion es importantisima y el sesgo que se le da al papel de la mujer es todavia muy patriarcal pese
a que la mayoria del profesorado en las escuelas e institutos son mujeres.

Por nuestra parte, la apreciacion sobre nosotras ha ido cambiando, aunque estimo que todavia no ha sido
suficiente como para influir en la sociedad. En Espafa la precariedad laboral de los jovenes ha agravado
mas las posibilidades de promocién de las mujeres. Sin embargo, actualmente las mujeres no abandonan
tanto su puesto de trabajo después de la maternidad y son mas ambiciosas. Esto es un punto de inflexion
importante. Una vez que alcancemos una ‘masa critica’ mayor, de logros con nuestro trabajo, el
reconocimiento social como cientificas sera mayor.

Desgraciadamente la carrera cientifica es muy competitiva y en esta situaciéon las mujeres hemos tenido en
principio menos posibilidades quizas por la llamada de nuestra naturaleza con su papel social, que nos ha
retraido. Parece que mas recientemente las mujeres estan entrando con mas fuerza, asociandose,
haciéndose conocer y llegando a puestos de direccién, y esto va a ser definitivo. El intercambio de
experiencias entre las mujeres cientificas contribuye a aumentar la autoestima. Al fin y al cabo, individual y
colectivamente hemos de afirmar nuestra valia no solo por nuestro trabajo sino también por nuestra
visibilidad y asi aumentar nuestro prestigio como mujeres cientificas.

En definitiva, tenemos que ser las mujeres las que cambiemos esta tendencia y el trabajo que esta haciendo
la SENC va en ese camino.

6. En las Universidades Espafiolas y en el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)
hay menos mujeres que hombres que finalizan su doctorado y muchas menos mujeres que hombres
que alcanzan la Catedra de Universidad o el nivel de Profesor de Investigacion. Dado que estos
datos apenas han cambiado en los ultimos afios, ¢a qué crees que es debido?

Al papel atribuido a la mujer en la sociedad y a la maternidad. Me ha sorprendido mucho cémo las mujeres
de las 3 ultimas generaciones han caido en la trampa de las lactancias ‘infinitas’ tras la maternidad. Han



mitificado la maternidad a base de reivindicarla; se han creido mensajes sin base cientifica, incluso los
promovidos por algunas Sociedades de Pediatria. A pesar de ello la irrupciéon de la mujer en la educacion y
en la universidad ha permitido que muchas mujeres alcancen posiciones mas altas en la escala social y eso
va cambiando los modelos patriarcales. Pero como ya he mencionado, el camino es largo, aunque los
cambios seran cada vez mas rapidos. A no ser que tengamos una involucion econémica y social, que estos
cambios, como la democracia misma, son lentos de conseguir y rapidos de perder.

La Dra. Reblet con sus compaferos.

7. ¢ Qué tipo de acciones crees que se deberian adoptar?

Mencionaré las que considero mas importantes:

* Introducir en la educacién el pensamiento cientifico de forma practica. Que desde el comienzo de la
educacion se ensefie a hacer y a fundamentar las ideas en hechos y no en mitos. Aprender a
discutir colaborativamente y evitar las divisiones en bandos. En ese contexto se puede mejor
trabajar los roles sociales y las bases histéricas de los mismos

* A trabajo igual, salario igual

* Implantacién de guarderias cerca del lugar de trabajo

* Horarios asequibles a la conciliacion familiar y permisos de maternidad / paternidad no sélo para el
momento del nacimiento

* Introducir en los estatutos de las universidades, institutos y sociedades cientificas medidas
encaminadas a conseguir los puntos anteriores y a promover la participacion de las mujeres en los
puestos de responsabilidad en igualdad de condiciones que los hombres

7. Existen varios premios de caracter cientifico dedicados solo a mujeres. En general, ;qué opinas
de este tipo de galardones? ;Y del sistema de cuotas o de otras medidas de accién positiva?
Respecto de los galardones me parecen muy bien siempre que no se prodiguen en exceso. Seria deseable
que estos galardones se enmarcaran en conmemoraciones en honor de mujeres cientificas del pasado y asi
contribuir a la visibilidad cientifica de la mujer en un contexto histérico. Las cuotas yo las pondria como
minimos para animar a las mujeres a participar. El exceso de igualitarismo impuesto desde arriba es
contraproducente. Hay que convencer mas que imponer. A mi no me gusta que me seleccionen por ser
mujer sino por mi valia.

8. ¢Desde qué afo eres socia de la Sociedad Espafola de Neurociencia (SENC)? ;Qué posicion
(estudiante predoctoral, contratada postdoctoral, etc...) ocupabas entonces?

Desde el afo 1988. Era profesora adjunta en el Departamento de Anatomia Humana de la Universidad del
Pais Vasco (UPV/EHU).



9. Acabamos de crear el Comité de Mujeres en Neurociencia dentro de la SENC ; qué hace falta para
que dentro de otros diez ainos no haga falta este tipo de comités?

Creo que sera necesario por mucho tiempo. Forzar un cambio rapido no permite un cambio de mentalidades
En diez afios lograremos avanzar notablemente, ojala que sea un crecimiento exponencial. Sin embargo,
todo lo que se logre hay que mantenerlo y vigilarlo porque al final siempre puede haber movimientos
involucionistas.

10. ¢,Qué crees que puede aportar el Comité de Mujeres en Neurociencia en concreto, y la SENC en
general, para reducir la brecha entre neurocientificos y neurocientificas?

Me parece que tiene un gran papel de sensibilizacion y de llamada a la participacion de las mujeres
neurocientificas.

Este Comité deberia impulsar que, en los congresos, cursos, simposios, etc., se traten temas en los que
haya mujeres con gran peso cientifico. Por ejemplo, estoy pensando en el desarrollo del sistema nervioso
en el que han destacado un numero importante de mujeres espafiolas. Habria que promover la presencia de
estas mujeres en la organizacion y direccion, no solo en la participacion. Desde luego invitando también a
mujeres no espafolas o que no vivan actualmente en Espafa, pero dando peso a las que se ‘dejan las
pestafas’ aqui. Por supuesto estas reuniones cientificas no deberian ser un gueto para que solo acudan
mujeres.

Podria impulsar estudios de la evolucién historica de la participacion de la mujer en la ciencia e intentar
visibilizar a mujeres que no tuvieron el reconocimiento merecido.

También, aprovechar las reuniones cientificas para hacer charlas informales entre las mujeres congresistas
que sean un foro de intercambio de experiencias y animarlas a que se presenten a los puestos de direccion.

Coordinar acciones con otras sociedades cientificas para la potenciacion de la visibilidad de la mujer en la
ciencia.

Dar proyeccion a todas estas acciones hacia los medios generalistas, asi como promover articulos de
divulgacion y presencia de mujeres cientificas en ellos.

Fecha entrevista:

10 de noviembre de 2018



